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Tisztelt Vezérigazgaté Ur!
Alulirott civil szervezetek Onhéz, mint a Magyar Hirlapban hirdetd cég vezetdjéhez fordulunk.

Bizonyara értesult arrdl, hogy az Ujsagban a kdzelmultban megjelent a lap fémunkatarsanak,
Bayer Zsoltnak a ,Ki ne legyen” cim( irdsa.! A publikacié szerz8je szerint ,a ciganysag jelentés
része nem alkalmas az egyuttélésre”, majd hozzateszi: ,[a] ciganysag ezen része allat, és
allatként viselkedik”; végul azzal zar, hogy ,[a]z allatok meg ne legyenek. Sehogyan se. Ezt
kell megoldani - de azonnal és barhogyan!” A széveg etnikai szarmazas alapjan bélyegzi és
aldzza meg honfitarsainkat, nevez magyar allampolgarokat allatnak, és hiv fel eltlintetéstkre.
A cikk sulyosan kirekeszt6, megbélyegz6 és hazug. A Bayer-publicisztikdknak hossz( ideje
felliletet adé Magyar Hirlap tulajdonosanak és f8szerkesztdjének elsd reakcidja® a cikket kdvetd
felnaborodasra egy felemas bocsanatkérés volt. A masnap megjelentetett frissitett kozos
kézleményben® azonban mar nyoma sem volt a visszakozdsnak, sét, Bayer Zsolt melletti
kidllasra szélitottak fel olvasoikat. Azaz a Magyar Hirlap lathatéan tdmogatja a gy(ilolkédést és
egyetért a rasszizmussal.

A gylloletkeltés és megbélyegzés kilondsen veszélyes Magyarorszagon, ahol csak néhany éve
tdmadtak és gyilkoltak meg; ma is gyakoriak a rasszista céllal szervezett felvonuldsok,
tintetések; széles kor(i a romak elleni tarsadalmi elGitéletesség;® és a kozbeszédben
rendszeresek a diszkriminativ megnyilvanuldasok. A rasszizmus, az antiszemitizmus és a
homofdbia gyakorlatilag kezd elfogadotta valni abban az orszagban, ahol a holokauszt idején
sok szazezer embert irtottak ki ezen gyilkos eszméktdl vezérelve.

A gylloletre uszitassal szemben természetesen nemcsak jogi eszkozokkel lehet fellépni. Sét,
ezek jellemzben - a kialakult rendkivil sz(ikité birdsagi joggyakorlat alapjan — nem alkalmasak
az uszitd eszmék visszaszoritasara, és ilyenkor a tarsadalmi szerepl6knek a rendelkezéstkre
allé sajat, békés eszkozeikkel kell élnitik. Mindannyiunk felel6ssége, hogy ne adjunk teret az
etnikai gylloletnek, hanem fellépjunk ellene.

Az uszitas, az elGitéletb6l fakadd gylilolkédés olyan értékeket tédmadnak, amelyek
kompromisszum nélkll tiszteletben tartanddk Magyarorszag alkotmanyos szabalyai és
nemzetkdzi kotelezettségei alapjan. Az Onok cége kifejezetten elkotelezi magat ezen elvek
mellett, hiszen példaul etikai kodexikben a toleranciat, az esélyegyenl6séget és az egyenl6
banasmaddot, mint kdvetendd alapértékeket jellik meg.>
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Azzal, hogy valaki kirekeszt6 eszméket propagdald sajtotermékben jelentet meg hirdetést,
finanszirozza ezen eszmék terjesztését. Ez Gsszeegyeztethetetlen egy olyan cég tarsadalmi
szerepvallalasaval, amely kinyilvanitja, hogy ,munkatarsait és lgyfeleit nem érheti sérelem

nemzetisége, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez valé tartozédsa [..] miatt”,® valamint amely
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alapité tagja a foglalkoztatds teriiletén a hatranyos helyzet(i csoportok megklilonboztetése
visszaszoritasaért fellépd Munkaltatok az Esélyegyenl8ségi Féruma Egyesiiletnek.’

Alulirott civil szervezetek képviseletében bizunk abban, hogy tarsadalmi szerepvallalasukkal
példat fognak mutatni, Iépéseket tesznek ez ligyben, és megfontoljak, hogy addig nem tesznek
k6zzé hirdetést az uszitd irdst megjelenteté Magyar Hirlapban, amig annak szerkeszt6sége a
leghatarozottabban el nem itéli Bayer Zsolt inkriminalt irdsat, és amig a lap mentes nem lesz a
rasszista, antiszemita és homofob beszédtdl.

Varjuk valaszukat a tervezett intézkedéseikrdol (a kovetkez6 cimek egyikén: Amnesty
International Magyarorszag, 1064 Budapest, Rozsa u. 44. kampany@amnesty.hu vagy Magyar
Helsinki Bizottsag, 1054 Budapest Bajcsy-Zsilinszky Ut 36-38. helsinki@helsinki.hu).
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Amnesty International Magyarorszag, Jeney Orsolya igazgato

Arany Liliom Alapitvany, Csécsei Ilona eln6k

Autondmia Alapitvany, Csongor Anna igazgaté
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Eurdpai Roma Jogok Kozpontja, Dezideriu Gergely ligyvezet6 igazgatd
Gyerekesély Kézhasznl Egyesiilet (GYERE), Darvas Agnes elndk

Hattér Tarsasag a Melegekért, Mocsonaki Laszl6 tgyvivo

Krétakor, Schilling Arpad mivészeti vezetd és Gulyas Marton lgyvezetd
Labrisz Leszbikus Egyesiilet, Rédai Dorottya ligyvivé

Magyar Helsinki Bizottsag, Kadar Andras Kristof tarselnok

Magyar LMBT Szévetség (7 tagszervezet), Dombos Tamas lgyvive
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Polgar Alapitvany, Szdke Judit igazgato

Romaversitas Alapitvany, Dardczi Gabor igazgatd
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Tarsasag a Szabadsagjogokért, Téth Gabor Attila eln6k
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